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Vadovaudamasi Visagino socialiniy paslaugy centro nuostaty, patvirtinty Visagino
savivaldybés tarybos 2013 m. rugpjucio 29 d. sprendimu Nr. TS-106 (2017 m. rugpjiicio 24 d.
sprendimo Nr. TS-148 redakcija, 2018 m. birZelio 26 d. sprendimo Nr. TS-128 redakcija ir 2020 m.
rugséjo 24 d. sprendimo Nr. TS-207 redakcija), 20.2. ir 20.5. punktais:

1. Tvirtinu pridedamg Visagino socialiniy paslaugy centro socialinés atsakomybés
koncepcija (kartu su priedu Nr. 1).

2.Ipareigoju NERINGA NESUKAITYTE, Raitinés administratore, su §iuo
isakymu Visagino socialiniy paslaugy centro administracijos darbuotojus, vyriausiuosius socialinius
darbuotojus, socialinius darbuotojus, socialinio darbo organizatorius, atvejo vadybininkus ir Paramos
Seimai skyriaus socialinius darbuotojus darbui su Seima supaZindinti naudojant dokumenty valdymo
sistemg ,,Kontora®.

3. Laikau Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2020 m. balandzio 20 d.
jsakymag Nr. [V-51 ,,Dél VSPC socialinés atsakomybés kompetencijos patvirtinimo* netekusiu galios.

4. ] pareigoju TATIANA KOROBOVA, Ukio padalinio vadove,
AGNE DOBRIANSKIENE, Pagalbos namuose skyriaus vyriausigja socialing darbuotoja,
TAIDA KRINGELIENE, Socialinés globos senyvo amziaus Zmonéms ir suaugusiems asmenims su
negalia skyriaus vyriausiaja socialing darbuotoja, SKIRMA ZIGAITE, Vaiky dienos centro socialine
darbuotoja, ANZELA PECIONKINA, Socialinés globos senyvo amziaus Zmonéms ir suaugusiems
asmenims su negalia skyriaus socialing darbuotoja, pavaduojancia laikinai nesant; Bendruomenés
skyriaus socialine darbuotojag, MARIJA LUKINA, Nakvynés namy vyriausigjg socialing darbuotoja,
ir GITANA LIAUDANSKIENE, Savarankisko gyvenimo namy vyriausigjg socialing darbuotoja, su
Siuo jsakymu savo skyriaus darbuotojus (jau esamus ir biisimus) supaZzindinti pasiraSytinai.

Direktoré Stanislava Ostrouch
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VISAGINO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
SOCIALINES ATSAKOMYBES KONCEPCIJA

Visagino socialiniy paslaugy centro (toliau — VSPC) socialine atsakomyb¢ — tai VSPC atsakomybé¢ dél daromos jtakos visuomenei, siekiant

iSspresti Visagino savivaldybés socialines problemas ir prisidéti prie visuomenés geroves vystymosi.

Socialiné atsakomybé —
prisidéti prie visuomenés geroves
vystymosi.

1 pav. VSPC socialinés atsakomybés samprata



VSPC vadovaujasi socialinés atsakomybés principais:

1.  Atskaitomybé: prisiimti atsakomybe uz atlickamus veiksmus bei priimamus sprendimus ir biti atsakingu pries steigéja, skirtingas
institucijas, suinteresuotas $alis ir visuomeng.

2. Skaidrumas: teikti suinteresuotoms puséms prieinamu, aiSkiu ir tiksliu biidu bei nuosekliai veiklos, finansiniy ataskaity rinkinius.

3.  EtiSkas elgesys: elgtis taip, kad tai atitikty pripazintas teisingo elgesio normas tam tikrose situacijose ir vadovautis VSPC vidaus tvarkos
taisyklémis, socialiniy darbuotojy etikos kodeksu.

4. Démesys suinteresuotosioms Salims: jsiklausyti ir atsizvelgti | asmeny ar organizacijy teikiamus pasitilymus, dél socialiniy paslaugy
gavéjy paslaugy kokybeés gerinimo.

5. Laikytis jstatymy: minimalus poziiiris biiti socialiai atsakingu, tai pilnai atitikti jstatymus.

6.  Gerbti Zmogaus teises: pripazinti zmogaus teisiy svarbg ir universaluma, riipintis, kad VSPC veikla, tiesiogiai ar netiesiogiai, nepazeisty

zmoniy teisiy ir ekonominés, socialinés ir gamtinés aplinkos, kuriai ji priklauso.

Socialinés atsakomybés taikymas VSPC kuria iSoring ir viding nauda:

-

2 pav. VSPC socialinés atsakomybés kuriama iSoriné ir vidiné nauda
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VSPC socialinés atsakomybés koncepcijos, patvirtintos

Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus
2022 m. birzelio 15 d. jsakymu Nr. [V-E-56,

Priedas Nr. 1

SOCIALINES ATSAKOMYBES VEIKLU JGYVENDINIMO VSPC PRIEMONIU PLANAS 2022 M.

mokymo plano rezultatus

Eil. - ATSAKINGAS ASMUO SIEKTINAS VERTINIMAS
NI ASPEKTAS PRIEMONE REZULTATAS
1. Ekonominis 1. VSPC laikosi jstatymy. VSPC visi darbuotojai Nenustatyti pazeidimai
aspektas 2. Skaidriai naudoja gautus Direktorius Nenustatyti pazeidimai
asignavimus.
3. VSPC rengia metines ir tarpines | Direktoriaus pavaduotojas | Parengtos metinés ir tarpinés
ataskaitas. socialiniams reikalams ataskaitos pagal nustatytus
Vyr. socialiniai terminus
darbuotojai
4. Taiko darbuotojy skatinimo | Direktorius Paskatintas ne maziau kaip
sistema. vienas darbuotojas
2. Etinis aspektas 1. Puoseléja lygias galimybes darbe.
2. Gerbia zmogaus teises.
3.. Kl}rig darbo aplinkg be VSPC visi darbuotojai Negauta nusiskundimy
priekabiavimo.
4. Atsizvelgia | suinteresuoty asmeny
interesus.
3. Socialinis 1. Taiko lanksty darbo grafika. Direktorius Patenkintas ne maziau, kai
aspektas vieno darbuotojo praSymas.
2. Esant poreikiui vykdo darba | Direktorius Patenkinti ne maziau, kaip 3
nuotoliniu budu. darbuotojy praSymai
3. Organizuoja kasmetinius | Direktoriaus pavaduotojas | Atitinka numatytus
darbuotojy mokymus. socialiniams reikalams kiekybinius personalo
kvalifikacijos  kélimo  ir




2. Racionaliai naudoja materialinius
ir energetinius iSteklius.

3. VSPC darbuotojai ir paslaugy
gaveéjai aktyviai dalyvauja
pavasarinéje ir rudeninéje aplinkos
tvarkymo akcijoje.

VSPC visi darbuotojai

atliekos

Eil. . ATSAKINGAS ASMUO SIEKTINAS VERTINIMAS
NI ASPEKTAS PRIEMONE REZULTATAS
4. VSPC kasmet dalyvauja ir | Direktorius Organizuota ir dalyvauta
organizuoja ,,Maisto banko* akcijg. | Bendruomenés  skyriaus | ,,Maisto banko* akcijoje
vyr. socialinis darbuotojas
5. Skiria materialines pasalpas | Direktorius Patenkintas ne maziau kaip
darbuotojams esant VSPC gautiems vieno darbuotojo praSymas
asignavimams.
6. VSPC darbuotojai savanoriauja | VSPC visi darbuotojai Savanoriavo ne maziau, kaip
socialinése akcijose ir savanoriSkai 6 darbuotojai.
organizuoja  uzimtumo  veiklas
vaikams ir  senyvo  amZiaus
asmenimis.
7. Rengia ir vykdo socialinius | Direktorius Parengti ir vykdomi ne
projektus. Direktoriaus pavaduotojas | maziau, kaip 3 projektai.
socialiniams reikalams
Vyr. socialiniai
darbuotojai
Socialiniai darbuotojai
Atvejo vadybininkai ir kt.
4. Aplinkos aspektas | 1. Atrenka ir riiSiuoja atliekas. Atrenkamos ir riiSiuojamos

Mazesnis materialiniy ir
energetiniy iStekliy
suvartojimas lyginant su
prag¢jusiais metais.

VSPC darbuotojai dalyvavo
pavasaringje ir rudeningje
aplinkos tvarkymo akcijoje.
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