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Vadovaudamasi Visagino socialiniy paslaugy centro nuostaty, patvirtinty Visagino
savivaldybés tarybos 2013 m. rugpjucio 29 d. sprendimu Nr. TS-106 (2017 m. rugpjucio 24 d.
sprendimo Nr. TS-148 redakcija, 2018 m. birZelio 26 d. sprendimo Nr. TS-128 redakcija ir 2020 m.
rugse¢jo 24 d. sprendimo Nr. TS-207 redakcija), 20.3. ir 20.5. punktais:

I. Tvirtinu pridedamus Visagino socialiniy paslaugy centro Paramos Seimai
skyriaus nuostatus.

2.]pareigoju NERINGA NESUKAITYTE, Rastinés administratore, su $iuo
jsakymu DIANA ZUBROVA, Paramos Seimai skyriaus vyriausigja atvejo vadybininke, Paramos
Seimai skyriaus atvejo vadybininkus, Paramos Seimai skyriaus socialinius darbuotojus darbui su
Seima supazindinti naudojant dokumenty valdymo sistemg ,,Kontora“.

3.]pareigoju RENATA SEIBOKIENE, Paramos $eimai skyriaus atvejo
vadybininke, laikinai pavaduojancig Paramos Seimai skyriaus vyriausiajj atvejo vadybininka, su Siuo
jsakymu Paramos Seimai skyriaus individualios prieziiiros darbuotojg supazindinti pasirasytinai.

4. Ipareigoju DIANA ZUBROVA, Paramos Seimai skyriaus vyriausigjg atvejo
vadybininke, su S§iais nuostatais Paramos Seimai skyriaus darbuotojus (btsimus) supazindinti
pasirasSytinai.

5.]pareigoju NERINGA NESUKAITYTE, Rastinés administratore, Visagino
socialiniy paslaugy centro Paramos Seimai skyriaus nuostatus paskelbti Visagino socialiniy paslaugy
centro interneto svetainés www.vspc.lt rubrikos ,,Administraciné informacija“ skiltyje ,,VSPC
nuostatai®.

6. L aikau netekusiu galios Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2022 m.
balandzio 19 d. jsakyma Nr. IV-19 ,, D¢l Visagino socialiniy paslaugy centro Paramos $eimai skyriaus
nuostaty patvirtinimo*.

Direktoré Stanislava Ostrouch


http://www.vspc.lt

PATVIRTINTA
Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus
2023 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. [V-E-49

VISAGINO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
PARAMOS SEIMAI SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino socialiniy paslaugy centro (toliau — VSPC) Paramos Seimai skyriaus
(toliau — Paramos Seimai skyrius) nuostatai reglamentuoja Paramos Seimai skyriaus uzdavinius,
funkcijas, darbo organizavima.

2. Paramos Seimai skyrius yra VSPC struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas VSPC direktoriui.

3. Paramos Seimai skyrius savo veikloje vadovaujasi socialinj darba
reglamentuojanciais teisés aktais.

II. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Paramos Seimai skyriaus tikslas yra uZztikrinti kompleksinés pagalbos teikima
vaikui ir (ar) jo Seimai, atitinkanCig individualius vaiko ir (ar) Seimos poreikius, siekiant stiprinti
Seimos nariy atsakomybe, gebéjimus ir galimybes savarankiSkai spresti savo Seimos problemas,
padéti integruotis | visuomeninj gyvenimg.

5. Paramos Seimai skyriaus uzdaviniai:

5.1. vykdyti ir koordinuoti atvejo vadybos procesus;

5.2. ugdyti, atkurti ir palaikyti Seimos geb¢jimus savarankiSkai spresti iSkylancias
socialines problemas;

5.3. inicijuoti pokycCius Seimos socialiniame gyvenime tam panaudojant Seimos
galimybes ir bendruomeneés isteklius;

5.4. teikti socialines paslaugas paslaugy gavéjams;

5.5. siekti suaugusiy Seimos nariy savarankiSkumo tinkamai uztikrinti vaiko teises ir
teis€tus jo interesus;

5.6. siekti uzkirsti kelig galimoms vaiko ir (ar) Seimos socialinéms problemoms
atsirasti;

5.7. igalinti Seimas siekti pokyc¢iy asmeniniame ir socialiniame gyvenime, randant ir
18Snaudojant Seimy stiprigsias puses, gebé&jimus, jgiidzius, patirtis.

6. Paramos Seimai skyriaus, jgyvendinant jam pavestus uZdavinius ir tikslus,
funkcijos:

6.1. organizuoti, koordinuoti ir teikti socialines paslaugas:

6.1.1.  bendrasias socialines paslaugas: informavimas (reikalingos informacijos apie
socialing pagalba suteikimas asmeniui (Seimai); konsultavimas (pagalba, kurig teikiant kartu su
asmeniu analizuojama asmens (Seimos) problema ir ieSkoma veiksmingy jos sprendimo bidy);
tarpininkavimas ir atstovavimas (pagalbos asmeniui (Seimai) suteikimas sprendziant jvairias asmens
(Seimos) problemas (teisines, sveikatos, tkines, buitines, tvarkant dokumentus, mokant mokescius,
uzraSant pas specialistus, organizuojant tikinius darbus ir kt.), tarpininkaujant tarp asmens (Seimos) ir
jo aplinkos (kity institucijy, specialisty, asmeny); pagalbos maisto produktais organizavimas;
apripinimo drabuZiais ir avalyne organizavimas; transporto organizavimas; kitos;



6.1.2.  socialiniy jgiidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo paslaugas: kasdienio
gyvenimo jgiidziy ugdymas ir palaikymas (tvarkant pinigy apskaita, apsiperkant ir mokant
informavimas (reikalingos informacijos apie socialing pagalbg suteikimas asmeniui (Seimai),
konsultavimas (pagalba, kurig teikiant kartu su asmeniu analizuojama asmens (S§eimos) problema ir
ieSkoma veiksmingy jos sprendimo budy), tarpininkavimas ir atstovavimas (pagalbos asmeniui
(Seimai) suteikimas sprendziant jvairias asmens (Seimos) problemas (teisines, sveikatos, ikines,
buitines, tvarkant dokumentus, mokant mokes¢ius, uzrasant pas specialistus, organizuojant tikinius
darbus ir kt.), tarpininkaujant tarp asmens (Seimos) ir jo aplinkos (kity institucijy, specialisty,
asmeny), pagalbos maisto produktais organizavimas, apriupinimo drabuziais ir avalyne
organizavimas, transporto organizavimas, bendravimas, kitos.

6.1.3. socialing prieziirg Seimoms: bendravimas, socialiniy jgudziy ugdymas,
palaikymas ir (ar) atkiirimas, motyvavimas siekti teigiamy pokyc¢iy Seimos gyvenime, kity pagalbos
priemoniy pagal Seimos nariy poreikius organizavimas (psichosocialinés ar intensyvios kriziy
jveikimo pagalbos, psichologinio konsultavimo, vaiky dienos socialinés prieziliros, piniginés
paramos, uzimtumo, sveikatos prieziiiros, Svietimo ir ugdymo, socialinio biisto, specialiyjy pagalbos
uztikrinant jy sauguma, jgiidziy ugdymga ir poreikiy tenkinima pagal vaiko amziy, kity specialisty
teikiamy paslaugy pagal poreikius organizavimas (psichologo, dietologo, gydytojo, kineziterapeuto
ir kt.);

6.2. ugdyti suaugusiy Seimos nariy socialinius jgidZius ir motyvacija siekiant kurti
saugig ir darnig aplinkg savo namuose, Seimoje bei palaikyti socialinius rySius su visuomene,
uztikrinant Seimoje auganciy vaiky visapusiska vystymasi ir ugdyma;

6.3. padéti Seimoms (vaikui) spresti asmenines ir socialines problemas, skatinti
Seimoms (vaikui) integracijg ir socializacijg visuomengje;

6.4. vykdyti prevencing veiklg siekiant uzkirsti kelig galimoms socialinéms
problemoms kilti Seimoje, bendruomengje;

6.5. inicijuoti socialinj darba su Seimos socialine aplinka tam, kad Seima galéty
s¢kmingiau integruotis visuomengje;

6.6. bendradarbiauti su socialinés, sveikatos priezitiros, Svietimo, kultiros,
nevyriausybinémis organizacijomis bei kitomis jstaigomis, teikiant socialines paslaugas Seimoms;

6.7. dalyvauti socialiniy programy ir projekty veikloje;

6.8. uztikrinti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe;

6.9. rengti socialinio darbo su Seima ataskaitas ir teikti jas VSPC administracijai,
Visagino savivaldybés administracijos skyriams ir kitoms institucijoms teisés akty nustatyta tvarka;

6.10. vykdyti su VSPC funkcijomis susijusius nenuolatinio pobudzio VSPC
direktoriaus pavedimus tam, kad biity pasiekti Paramos Seimai skyriaus tikslai ir jgyvendinti
uzdaviniai.

III. PARAMOS SEIMAI SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

7. Paramos Seimai skyrius, vykdydamas savo tikslus ir funkcijas, igyvendindamas jam
pavestus uzdavinius, turi teis¢:

7.1. susipaZzinti ir/ar gauti reikiama informacija i§ VSPC administracijos, valstybés,
savivaldybiy jmoniy, institucijy, jstaigy ir organizacijy reikalingg informacija;

7.2. teikti VSPC administracijai pasitilymus del Paramos Seimai skyriaus socialiniy
paslaugy teikimo gerinimo, veiklos tobulinimo ir Paramos Seimai skyriaus nuostaty papildymo ar
keitimo;

7.3. teikti VSPC administracijai pasitilymus dél Paramos Seimai skyriaus darbuotojy
saugiy darbo salygy uztikrinimo;

7.4. keistis patirtimi ir gauti metoding pagalba;



7.5. aptarti kylanc€ias problemas kartu su socialiniy paslaugy istaigos vadovu ir/ar jo
lgaliotais asmenimis;

7.6. teikti socialinius projektus, programas ir dalyvauti jy jgyvendinime.

8. Paramos Seimai skyriaus pareigos:

8.1. tinkamai vykdyti tikslus, uZzdavinius ir funkcijas;

8.2. tobulinti profesing kvalifikacija;

8.3. uztikrinti kokybisky socialiniy paslaugy teikima savivaldybés gyventojams;

8.4. vadovautis socialiniy darbuotojy profesine etika ir VSPC vidaus darbo tvarkos
taisyklémis;

8.5. uztikrinti informacijos apie klienta konfidencialuma, iSskyrus atvejus, kai
informacija pateikti reikalaujama jstatymai ir kiti teisés aktai;

8.6. vadovautis teisémis, kurias nustato jstatymai ir kiti teis€s aktai;

8.7. 1inicijuoti vieSuosius pirkimus, bitinus Paramos Seimai skyriaus funkcijoms
1gyvendinti ir veiklai uztikrinti.

IV. PARAMOS SEIMAI SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Paramos Seimai skyriaus nuostatus ir pareigybiy apraSymus teisés akty nustatyta
tvarka tvirtina Visagino socialiniy paslaugy centro direktorius.

10. Paramos Seimai skyriaus socialinius darbuotojus darbui su Seima, vyr. atvejo
vadybininka, atvejo vadybininkus, individualios prieziiiros darbuotojus ] pareigas skiria ir atleidzia
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka Visagino socialiniy paslaugy centro
direktorius.

11. Vyriausiasis atvejo vadybininkas atsako uz Paramos Seimai skyriaus veikla, kuris
tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriui.

12. Nesant vyriausiojo atvejo vadybininko, atsakingo uz Paramos Seimai skyriaus
veikla, pareigas eina Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas.

13. Atvejo vadybininkai, socialiniai darbuotojai darbui su Seima, individualios
priezitiros darbuotojai tiesiogiai pavaldis Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriui ir
atskaitingi vyriausiajam atvejo vadybininkui.

14. Vyriausiasis atvejo vadybininkas organizuoja Paramos Seimai skyriaus veiklg ir
atsako uz Paramos Seimai skyriaus funkcijy ir gauty pavedimy bei nurodymy jgyvendinima, paskirsto
darbus skyriaus darbuotojams pagal patvirtintus pareigybiy apraSymus.

15. Paramos Seimai skyriaus darbuotojai organizuodami ir teikdami socialines
paslaugas vadovaujasi komandinio darbo principu.

16. Siekiant uztikrinti laiku teikiama pagalbg Seimoms, pvz., kai Seimos nariai dieng
dirba, vaikai lanko ugdymo ar kitas jstaigas, atvejo vadybininkams, socialiniams darbuotojams darbui
su Seima, vyriausiajam atvejo vadybininkui, individualios priezitiros darbuotojams gali buti
nustatomas kitoks nei Visagino socialiniy paslaugy centro darbo laikas, t. y., kitas darbo pradzios ir
pabaigos laikas.

V. PARAMOS SEIMAI SKYRIAUS DARBO ATSAKOMYBE

17. Skyriaus darbuotojai tiesiogiai atsako uz:

17.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity norminiy teisés akty, reglamentuojanciy
jo veikla, nesilaikyma, savivaldybés institucijy sprendimy savo kompetencijos klausimais
nevykdyma.

17.2. Visagino savivaldybés tarybos sprendimy, Visagino savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymuy, Visagino socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymy
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vykdyma, Paramos Seimai skyriaus veiklos nuostaty, pareigybiy aprasymy vykdyma ir VSPC vidaus
tvarkos taisykliy laikymasi;

17.3. asmens duomeny apsauga;

17.4. Paramos Seimai skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Paramos Seimai skyriaus nuostatai jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos.

19. Paramos Seimai skyriaus nuostatai skelbiami Visagino socialiniy paslaugy centro
interneto svetainéje www.vspc.lt.

20. Paramos Seimai skyriaus nuostatai gali buti kei¢iami ar papildomi Visagino
socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu.


http://www.vspc.lt
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